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Rozdzial 1

Podstawy prawne

§ 1.

Funkcjonowanie Szkoly Podstawowej Zespolu Szkolno — Rewalidacyjnego Szkota Zycia

w Rybniku opiera si¢ w szczegdlnosci na nastgpujacych aktach prawnych:



b
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegn
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuricze]j oraz rodzajéw tej dokumentaciji (Dz. U.
22003 1, Nr23, poz.224 ze zm. z 16 lipca 2009 . i 24 sierpnia 2010 Dz. U. 156. poz. 1047)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. 22017 r. poz. 59);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2017 1. poz. 60 ze zm.);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz. U.z 2019 1. poz. 1148 ze
zm.);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie ofwiaty (Dz. U. z 2016 1., poz. 1943 i 1954 ze
Zmianami);

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami);
Rozporzadzenie MEN w sprawie szczegélowej organizacji publicznych szkét i przedszkoli —
z dnia 28 lutego 2019r. (Dz. U. z2018r., poz 996,1000,1290,1669 i 2245));
Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
(Dz.U. z 2017 1.poz.59 i 949);

10} Inne akty prawne wydane do ustaw.,

Rozdziat 2
Postanowienia ogélne

§2,

Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

1) szkole ~ mzumic si¢ przez to Szkole Podstawowa Specjalna Nr 38 dla dzieci
niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu  umiatkowanym, znacznym oraz
z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi, z autyzmem, powolang w Zespole Szkolno-
Rewalidacyjnym Szkota Zycia w Rybniku,

2} zespole — rozumic si¢ przez to Zespot Szkolno-Rewalidacyjny Szkota Zycia w Rybniku
dla dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoéciy w stopniu umiatkowanym, znacznym i
glebokim,

3) dyrektorze ~ rozumie sig przez to dyrektora Zespolu Szkolno-Rewalidacyjnego Szkota
Zycia w Rybniku,

4) uczniu — rozumie si¢ przez to osobg zakwalifikowang na podstawie orzeczenia Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej do ksztalcenia specjalnego na okreslonym poziomie
szkoty,

5) wychowawcy — rozumie si¢ przez to nauczyciela sprawujgcego opieke nad oddzialem,

6) innych specjalistach - rozumie si¢ przez to:

a) logopedg — nauczyciela terapeute, ktéry zajmuje si¢ terapia i korekeija
zaburzen i wad mowy oraz u§wiadamianiem aparatu mowy,
b) muzykoterapeute — nauczyciela terapeutg z przygotowaniem muzycznym,

wykorzystujgcego wplyw muzyki na wszechstronny rozwéj ucznia,



g)

h)

h);
k)

D

rehabilitanta - terapeute zajmujacego sic przywracaniem w optymalnym
stopniu sprawnoéci fizycznej, uczniom z ograniczeniami i dysfunkcjami
ruchu,
psychologa — osobg zajmujaca si¢ w szczegblnosci diagnostyka i pomoca
psychologiczng w  zaistnialych potrzebach oséb objetych procesem
edukacyjnym w zespole,
pedagoga — mauczyciela terapeute wspomagajacego w sytuacjach trudnych
uczniow, rodzicow i nauczycieli,
neuroterapeute biofeedback — nauczyciela terapeutg z uprawnieniami,
prowadzacego zajecia neurostymulacji z uzyciem metody biofeedback oraz
metod wspierajacych,
bibliotekarza — nauczycicla z uprawnieniami do prowadzenia zaj¢é réznymi
metodami w oparciy o zasoby biblioteki oraz udostgpniajgcego ksiggozbior
wszystkim osobom objetym procesem edukacyjnym w zespole,
kynoterapeute — nauczyciela terapeut¢ z uprawnieniami do prowadzenia zajgé
rozwijajacych uczniow w kontakcie z przeszkolonymi psami,
hipoterapeute — nauczyciela terapeutg z uprawnieniami do prowadzenia zajgé
rozwijajacych uczniow w bezpoérednim kontakcie z przeszkolonymi i
przystosowanymi do tego celu kofimi,
tyflopedagoga — nauczyciela terapeut¢ z uprawnieniami do terapii wzrokuy,
ktéry zajmuje sie stymulacja, terapia oraz korekts zaburzen i wad wzroku;
terapeutg behawioralnego — nauczyciela specjaliste, wykorzystujgcego
techniki behawioralne do korygowania zachowan ucznidw, wyrabiania
schematu pozytywnego zachowania w sytuacjach spotecznych,
terapeute SI — nauczyciela terapeutg z uprawnieniami do prowadzenia terapii
integracji sensoryczne;j,

7} statucie — rozumie si¢ przez to niniejszy statut,

8) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawg z dnia 7 wrzesnial991 roku o systemie
o§wiaty ( Dz. U. z 1996 Nr 67 poz. 329 z pézniejszymi zmianami ), ustawg z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. Z 2017 r. poz. 59}

9) organie prowadzacym Szkole — nalezy rozumieé Miasto Rybnik,

10) nauczycielu — rozumie si¢ przez to osobg prowadzacs zajgcia dydaktyczne i czynnosci
pedagogiczne, posiadajaca odpowiednie kwalifikacje okre§lone odrgbnymi przepisami,

11) P-PAC, PAC-1 - Gunzburga lub Profil Psychoedukacyjny Schoplera— rozumie si¢ przez
to skale oceniania aktualnego poziomu rozwoju kazdego ucznia,

12) ,JPET — rozumie si¢ przez to Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny,
tworzony dla kazdego ucznia w oparciu o inwentarz Gunzburga (P-PAC, PAC-1) Ilub

Profil

Psychoedukacyjny ~ Schoplera, Wielospecjalistyczng ~ Oceng  Poziomu

Funkcjonowania Ucznia oraz podstaw¢ programowa ksztaloenia ogdlnego dla ucznidw
z niepemosprawnoécig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym”
13) rodzicach — rozumie si¢ takze prawnych opickundw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace pieczg zastgpezg nad dzieckiem.

§ 3.

Peina nazwa szkoly brzmi: Szkota Podstawowa Specjalna nr 38

§ 4.

Siedziba szkoly mieéci sic w Zespole Szkolno — Rewalidacyjnym Szkota Zycia w Rybniku w
Rybniku przy ul. Orzepowickiej 15a.



§ 5.

Szkota jest publiczng placowka oswiatows dla dzieci i miodziezy z niepelosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym, znacznym.

§o6.
W skiad szkoly wchodzs:
1) TIetap nauczania —klasy 1-3
2) 1II etap nauczania — klasy 4-8
§7.

1.

Szkole¢ tworzy, likwiduje 1 przeksztalca organ prowadzacy.
2. Poszczegblne etapy stanowiy integralng czesé szkoly i realizujg jego statutowe zadania.
3. Oddzialy na poszczegblnych etapach nauczania s3 objete budzetem szkoly.

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly

§ 8.

Celem szkoly jest przygotowanie uczniow do Zycia w integracji ze spoleczefstwem poprzez:

1.

1) osiggnigcie mozliwie wszechstronmego rozwoju uczniéw w dostepnym im zakresic za pomoca
specjalnych metod,

2) przygotowanie do funkcjonowania w rodzinie i spoleczenstwie,

3) przygotowanie do peinienia rél spotecznych.

§9.

Zadania szkoty:

1) zapewnienie uczniom wszystkich efapdw edukacji - bezpieczefstwa, od momentu ich
przyjscia do zespoli, =zarédwno przed wladciwymi  zajeciami  (opiekuficzymi,
wychowawczymi, dydaktycznymi), podczas ich trwania oraz po ukoficzeniu, az do momentu
wyjscia uczniow z placéwki,

2) maksymalne usprawnienie zaburzonych funkcji psychofizycznych,

3) wyrabianie nawykéw higienicznych oraz wpajanie zasad przestrzegania higieny  osobistej,

4) wyrabianie dyscypliny i poszanowania mienia,

5) zapewnianieuczniom — w dostgpnym dla nich zakresie — wiedzy o otaczajgcym $wiecie,



6) umozliwienie uczniom - optymalnej realizacji programu wychowania i nauczania dzieci

i miodziezy niepeosprawnej intelektualnie w stopniu umiarkowanym, znacznym w oparciu

o IPET, tworzony indywidualnie dla kazdego ucznia na podstawie inwentarza Gunzburga ( P-

PAC, PAC-1) lub Profiln Psychoedukacyjnego Schoplera oraz podstawg programows

ksztalcenia ogdlnego dla ucmidw z niepelosprawnodcig intelektualna w  stopniu
umiarkowanym, znacznyun,

a) opracowanic IPET na okres wydanego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

jednak nie dluzej niz etap edukacyjny,

- do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym uczef rozpoczyna od

poczatku roku szkolnego ksztatcenie

- do 30 dni od momentu zloZenia orzeczenia o potrzebic ksztatcenia
specjalnego,

- do 30 dni przed uplywem okresu opracowania poprzedniego programu, gdy
uczeh kontynuuje ksztalcenie

b) IPET opracowuje zespot, ktéry tworzg nauczyciele i specjalidci, prowadzgcy zajgcia
z uczniem, pracg zespolu koordynuje wychowawca klasy
¢) IPET zawiera:

zakres 1 sposéb dostosowania wymagaf edukacyjnych,

zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajgcia
Z Uczniem,

formy i oktes udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszezegdlne formy pomocy beds
realizowane,

w zaleznoci od potrzeb, dzialania wspierajace rodzicéw Iub opiekunow
prawnych ucznia oraz zakres wspéldziatania z poradniami specjalistycznymi
i podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny,

zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwoéci psychofizyczne ucznia i sposob realizacji tych
dzialaf,

w zaleznoéci od potrzeb rodzaj i sposdb dostosowania warunkow i organizacji
ksztalcenia do rodzaju niepenosprawnosci ucznia,

w zaleznoéci od indywiduainych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo§ci psychofizycznych ucznia wskazanych w  omzeczenin lub
wynikajgcych z wielospecjalistycznych ocen zajgcia edukacyjne, ktdre sg
realizowane indywidualnie lub w grupie do 5 uczniow,

d) zespot opracowuje program po dokonaniu WOPFU, uwzgledniajac diagnoze { wnioski
sformufowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu, w zaleznosci od
potrzeb we wspdlpracy z poradniami specjalistycznymi,

e) koordynatorem prac zespolu jest wychowawca zespotu klasowego, do ktorego
uczeszeza uczen, albo nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajgcia z uczniem,
wyznaczony przez Dyrektora,

f) zespdt, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej WOPFU,
uwzgledniajac oceng efektywnodci pomocy udzielanej uczniowi, w miarg potrzeb,
dokonuje modyfikacji programu,

g) do zadan zespolu nalezy:

ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia,

okreélenie zalecanych form, sposobéw i okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w



h)

D

k)

)

przypadku uczmia posiadajacego orzeczenic Jub ophig, takze z
uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii,

-~ zaplanowanie dzialah z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego
sposobu ich realizacji,

dyrektor, na podstawie zalecefi zespolu, ustala dla ucznia formy, sposoby i okres
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne] oraz wymiar godzin, w ktorym
poszezegdlne formy pomocy beds realizowane,
ustalone przez dyrektora formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczmo-
pedagogiczne] oraz wymiar godzin, w ktdrym poszczegéine formy pomocy beda
realizowane, sg uwzgledniane w IPET opracowanym dla ucznia,
IPET jest przedstawiany rodzicom, prawnym opiekunom niepeholetnich
uczniéow,
zespot dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udziclanej uczniowi, formutujge wnioski i zalecenia dotyczace
dalszej pracy,
organizacja pracy zespohu:
- spotkania odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w roku,
- spotkania zwolije osoba koordynujgca pracg zespolu,
- w spotkaniach moga uczestniczyé rodzice, prawni opiekunowie ucznia,
- o terminie spotkan informuje rodzicow, prawnych opickunéw ucznia, oscba
koordynujgca pracg zespolu pisemnie lub w formie przyjetej przez szkole,

m) osoby biorgce udziat w spotkaniu zespolu sg zobowigzane do nienjawniania spraw

poruszanych na spotkaniu.

7) organizowanie zaj¢é specjalistycznych a w szczegdlnos$ei w zakresie:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

rehabilitacji mchowej - przywracania w optymalnym stopniu sprawnos$ci  fizyczne;j,
uczniom z ograniczeniami i dysfunkcjami ruchu przy uzyciu  réznego rodzaju metod
i sprzgtu rehabilitacyinego,

logopedii — terapii i korekcji zaburzen i wad mowy przy uzycin technik i metod
wspomagajacych rozwoj mowy werbalnej,

komunikacji altematywnej - terapii z zastosowaniem metod nauki  wspomagajacych
porozumiewanic si¢ za pomoca symbol i gestdw wybranych systeméw
komunikacyjnych ,

relaksacji — daZenia do wywolania stanu fizycznego i psychicznego odprgzenia,
rozladowania wszekich napigé emocjonalno-migéniowych przy uzyciu rdimego
rodzaju technik i1 metod relaksacyjnych,

muzykoterapii — wykorzystania muzyki na wszechstronny rozwdj ucznia, poprzez
doznania estetyczne, wymbianie w nim postawy twoirczej, rozwijanie prawidlowe;
komunikacji w celu pomnazania emocjonalnych i intelektualnych,

hipoterapti — usprawniania intelektualnego, poznawczego, cmocjonalhego
1 fizyeznego ucznia, w bezposrednim kontakcie z przeszkolonymi i przystosowanymi
do tego celu kofmi,

rewalidacji indywidualnej — realizowania zafozen indywidualnych IPET-6w, przy
uzyciu réznorakich technik, form i metod,

arteterapii — wykorzystania w terapii uczniéw form plastycznych, muzycznych,
literackich i teatralnych, w celu podniesienia jakodci Zycia uczniow, funkcjonowania
we wszystkich sferach, zardwno emocjonalhowolicjonalnej, jak i psychomotorycznej,
jak réwniez poczucia sukcesu i sily sprawczej,

psychoneuroterapii  —  newrostymulacji  ofrodkéw  moézgu przy  uzyciu
specjalistycznego sprzetu 1 metody biofeedback oraz wiels technik towarzyszacych, w



celu doprowadzenia w optymalnym stopniu do sprawnoéci we wszystkich sferach
funkcjonowania oraz autokontroli,

j) dogoterapii — rozwijania intelektualnych, pozawczych, emocjonalnych
mozliwodci ucznia, doskonalenia jego sprawnofci fizycznej oraz stymulacii
wielozmyslowej, ktorej motywatorem jest odpowiednio wyselekcjonowany
i wyszkolony pies,

k) terapii wzroku — terapii i korekcji zaburzen i wad wzroku, przy uzyciu technik
i metod stymulujgcych zmyst wzroku;

1) terapii behawioralnej - ksztaltowanie u dziecka jak najwickszej ilosci zachowan
adaptacyjnych, ktore rozwina jego niezalermo$¢ i umozliwip mu efektywne
funkcjonowanie w Srodowisku,

m) terapii SI — metode wspierajaca ucznidw z trudno$ciami w przetwarzaniu bodzedw
sensorycznych, majaca na celu poprawe funkcjonowania w zakresie zmysidw, co
przekiada si¢ na poprawe funkcjonowania w zyciu codziennym,

i) innych w zalezno$ci od potrzeb 1 mozliwosci zespoh,

8) szkol organizuje nauczanie indywidualne dla uczniow w stosunku do ktérych poradnia
psychologiczno — pedagogiczna orzekta zmiang formy ksztalcenia. Nauczanie indywidualne
prowadzone jest w wymiarze wynikajacym ze skierowania wydanego zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa oraz w zakresie okre§lonym tymi przepisami.

9} szkol organizuje nauczanie zdalne - zawieszenie zajg¢ prowadzonych w sposéb tradycyjuy
(na terenie szkoly) mastgpuje w przypadkach i trybie okre§lonych w przepisach w sprawie
bezpicczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach, tj. w
rozporzadzeniu Ministra BEdukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z
2020 1. poz. 1604) oraz w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia
2017 r. w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkow tworzenia
i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. z 2020 r. poz. 1520).

10) prowadzenie nauki religii dla wszystkich uczniéw zgodnie z wolg rodzicow,

11) organizowanie opieki medycznej dla uczniow w trakcie ich popytu w placowee,

12) konsultowanie si¢ ze specjalistami, lekarzem, pediatra, psychologiem, logopeda,
rehabilitantem celem ustalenia whéciwej diagnozy i prognozy niezbgdnej w pracy
rewalidacyjnej,

13) podawanie uczniowi Iekow przez wykwalifikowany personel pielggniarski na pisemne
zyczenie rodzicdw — rodzice powinni przedstawié zadwiadczenie lekarskie okreslajgce: nazwe
leku, dawke, czestotliwoéé podawania i okres leczenia,

14) powiadomienie rodzicéw w przypadku zachorowania ucznia na ferenie zespotu — rodzice
maja obowiazek odebraé dziecko z placowki i zapewni¢ mu opieckg¢ medyczna,

15) wezwanie karetki pogotowia w uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenie Zycia
ucznia, pogorszenia stanu zdrowia) i powiadomienie rodzicow — uczen zostaje powierzony
opiece lekarskiej (np. lekarzowi z karetki pogotowia) i do czasu pojawienia sig rodzicow
(prawnych opickunéw) towarzyszy mu nauczyciel lub dyrektor zespohy,

16) niesienie pomocy materialnej uczniom, poprzez uzyskiwanie dofinansowania do positkow,

17) organizowanie zaje¢ §wietlicowych dla uczniéw w celu zapewnienia opieki, a w szczegdlnosci
w czasie pozalekcyjnym, ze wzgledu na sposob dojazdu do szkoly i odbioru uezniéw po
zajeciach,

18) przydzielenie uczniéw do odpowiednich zespoldw klasowych podezas realizacji
zajeé dydaktyczno — wychowawczych — za kazdy zespot klasowy odpowiada przydzielony
do niego wychowawca, nauczyciel, organizowanie zaje¢ poza terenem zespolu, w trakcie
ktorych za uczniéw odpowiada przydzielony do oddziatu nauczyciel,

19) zobowiazanie rodzicow do przestrzegania godzin przyprowadzania i odbierania uczniow,



1.

2(0)rodzice ucznidbw maja prawo uczestmiczyé we wszystkich dzialaniach dotyczacych
opracowania 1 modyfikacji programu oraz dokonywaniu oceny,

21) stwarzanie warunkéw do dziatania dla wolontariuszy, stowarzyszeft i innych organizacji,
ktorych celem stamtowym jest dzialalho$é wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie
form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, innowacyjnej i opiekunczej szkoty,

22) zgode na podjgeie w\w dziatan wyraza dyrektor po uprzednim uzgodnienin wanmkéw tej
dziatalnoéci i spelnieniu wymagan, ktére regulujac odrgbne przepisy.

§ 10

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli —~ zwanemu
dalej wychowawca.

2, W miarg mozliwosci wychowawca prowadzi swdj oddzial przez caty tok nauczania.

Rozdzial 4
Organy szkoly

§ 11.
Organami szkoly sa:
1} Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.
§ 12,

1.

Dyrektor szkoly kieruje jej praca, a w szczegblnoéci:

1) kieruje dzialalnoscia dydaktyczno — wychowawczg,

2) reprezentuje szkole na zewngtrz,

3) planuje i sprawuje nadzor pedapogiczny,

4) jest przewodniczgcym Rady Pedagogiczne;j,

5) jest przefozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty,

6) przeprowadzarekrutacje pracownikéwikandydatow do placéwki przed ich przyjeciem,

7) opracowuje i realizuje plan finansowy szkoly, stosownie do przepiséw okreslajacych
zasady gospodarki finansowej szkoly, oraz przedstawia projekt do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej,

8) dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpowiedzialno$é
za ich prawidlowe wykorzystanie,

9) okreSla zakres odpowiedzialnoSci materialnej pracownikéw, zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezb¢dnych warunkéw,

10) wspoldziata z =zakladowymi organizacjami zwiazkowymi dzialajacymi w  szkole,
w zakresie przewidzianym odrebnymi przepisami,

11) ustala plan urlopédw pracownikéw szkoly,

12) administruje zakladowym funduszem swiadczen socjalnych, zgodnie z wustalonym
regulaminem,

13) sprawuje nadzoru nad dziatalnofcig administracyjno — gospodarcza szkoty,



2,

3.

4.

14) zapewnia wyposazenie szkoty w §rodki dydaktyczne i sprzgt szkolny,

15) organizuje i nadzoruje kancelari¢ szkoly,

16) organizuje przeglady techniczne budynkéw szkoly oraz prace konserwacyjno-remontowe,

17) organizuje okresowe inwentaryzacje majatku szkoty,

18) jest odpowiedzialny za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoly,

19) jest odpowiedzialny za realizacje zadan zgodnie z uchwalami Rady Pedagogicznej,
podjetymi w ramach jej kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organdw
nadzorujacych zespdi,

20) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,

21)realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami
rozpoczynajgcymi pracg,

22) zapewnia w miare mozliwo§ci odpowiednie wanmki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych,

23)ustala zarzadzeniem rozwigzania dotyczace opieki oraz dyzurdw nauczycieli i
pracownikow obstugi,

24) wspoétdziata ze szkotami ksztatcacymi nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

25) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczna dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadafi wspipracuje z organami szkoly - Rada Pedagogiczng
i Rada Rodzicéw oraz wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.
Dyrektor szkoly jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w niej nauczycieli
i pracownikow nie bgdacych nauczycielami.
Dyrektor szkoly w szczegdlnoscei decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoly,
3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrad i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow
szkoly.

§ 13.

Zasady powotywania i odwolywania z funkcji dyrektora okreélajg odrgbne przepisy.

b =

§ 14.

Rada Pedagogiczna szkoly jest integralng czgscig Rady Pedagogicznej istniejgcego zespotu.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem zespolu zapewniajgcym sprawne i efektywne
wykonywanie zadad wynikajgcych ze statutu, dotyczacych pracy wychowawczo - dydaktycznej
i rewalidacyjnej.
Rada Pedagogiczna funkcjonuje w oparciu o regulamin Rady Pedagogicznej, ktdry jest integralng
czgscig statutu.

W skiad Rady Pedagogicznej wehodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w zespole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ wudzial osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego lub na wniosek jej cztonkow.
Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane zgodnie z planem 1 w miarg biezacych
potrzeb. Moga byé organizowane z inicjatywy organu prowadzacego lub 1/3 czionkéw Rady
Pedagogicznej szkoly.
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Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane.
Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykly wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkéw.

10. Nauczyciele sg zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady

11.

12.

fam—ry

Pedagogicznej szkoly, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste ucznidéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikoéw.

Przewodniczacy Rady Pedagogicme] prowadzi i przygotowuje zebranie Rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienic wszystkich jej cztonkdw o terminie 1 tematyce zebrania.
Dyrkior szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa mazy w roku szkolnym,
ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzom pedagogicznego oraz informacje dotyczgce
pracy szkoly.

§ 15.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej szkoty nalezy:
1)  przyjmowanie wytycznych do opracowania kierunk6éw dziatalnosci w danym roku,
2)  zatwierdzanie planéw pracy,
3}  ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
4}  podejmowanie uchwal w sprawach skreélania z listy uczniow,
5} podejmowanie uchwal dotyczacych statutu.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdInodci:
6} organizacj¢ pracy, zwlaszeza tygodniowy rozklad zajed,
7}  projekt planu finansowego szkoty,
8}  wnioski dyrektora o przyznanie nauczyciclom odznaczen, nagréd 1 innych wyréznieh,
9}  propozycje dyrekiora w sprawach przydziatu nauczyciclom stalych i czasowych czynnosci
dodatkowych np. w ramach klubu sportowego.

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanic uchwal, ktore s niezgodne z pizepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor zawiadamia organ prowadzgcy, ktdrego decyzja jest
ostateczna.

§ 16.

Rada Pedagogiczna opiniuje i zatwierdza statut szkoly oraz dokonywane w nim zZmiany.
Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzgcego szkolg,
o cdwotanie funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwolanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej.

W przypadkach okreslonych w ust. 2 organ prowadzacy albo dyrektor sa zobowigzani
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajgce w ciagu 14 dni od otrzymania uchwaty Rady
Pedagogiczne;j.

§17.

Rozwiazywanie spordw miedzy organami szkoly odbywa sie w miare mozliwoéci wewnatrz
placowki.

Spory wewngtrz placéwki rozwigzuje Dyrektor.

W przypadku niemoznosci rozwigzania sytuacji konfliktowej wewngtrz placowki lub gdy jedng
ze stron jest Dyrektor, spory miedzy organami szkoly rozstrzyga Organ Prowadzgcy.
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§ 18.

1. Rada Rodzicow szkoly jest integralng cze$cia Rady Rodzicdw zespolu i dziala w oparciu
o przyjety przez siebie regulamin, zgodny ze statutem,

Rada Rodzicow moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej i dyrektora z wnioskami i opiniami

dotyczacymi wszystkich spraw szkoly.

W celu wspierania dziafalnoéci statutowej szkoly, Rada Redzicow moze gromadzi¢ fundusze

finansowe z dobrowolnych skladek rodzicéw i innych Zrédet.

1)

2)

3)

5)

6)

7)

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegblnosci:

uchwalanie w porozumieniu z Radsg Pedagogiczna:

a) programu wychowawczo - profilaktycznego szkoly obejmujacego wszystkie
treéci i dzialania o charakterze wychowawczo - profilaktycznym skierowane do
ucznidw, nauczycieli i rodzicodw, dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego §rodowiska, ktéry realizowany bedzie przez nauczycieli;
b) przewiduje sig, ze jezeli porozumienie migdzy Rada Rodzicow i Radg
Pedagogiczng nie dojdzie do skutku w ciggu 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego,
program ten ustali dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny - tak wprowadzony program obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicdw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna,
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekiywnodcei ksztalcenia lub
wychowania w szkole; program ten opracowuje dyrektor szkoly w uzgodnieniu
Zz organem prowadzacym szkolg, na polecenie organu sprawnujgcege nadzor
pedagogiczny, w przypadku stwiendzenia przez ten organ niedostatecznych
efektéw ksztalcenia lub wychowania w szkole;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoly;
opiniowanie szkolnego zestawu programéw nauczania 1 wychowania oraz
szkolnego zestawu podrgcznikdw;

uprawnienic do wnioskowania o zmiang w szkolnym zestawie programow
nauczania i wychowania oraz w szkolnym zestawie podrecznikow;

opiniowanie zgody na podjgcie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng
organizacje, ktérej statutowym celem jest dzialalnosci wychowawcza albo
rozszerzenie 1 wzbogacenie form dzialalno§ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty;

opmiowanie dni wolnych od zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych ustalonych
przez dyrektora zespohu.

5. W sklad Rady Rodzicow wchodza — po jednym przedstawicielu rad oddzialowych (rady
rodzicdw ucznidw danej klasy), wybrani w tajnym glosowaniu przez zebranie rodzicow fego

oddziahu.

6. W zespole szkét Rady Rodzicdw dziatajg w kazdej szkole wchodzacej w jego sklad.

Rozdzial 5
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Organizacja szkoly

§ 19.

Szczegblows organizacje nauczania i pracy szkoly okresla arkusz organizacji opracowany przez
Dyrektora na podstawie planu nauczania, zatwierdzony przez Organ Prowadzacy.

§ 20.

Podstawows jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial, ktdéry w jednorocznym kursie nauki
uczy wszystkich przedmiotdw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania,

Liczba uczni6w w oddziale dla ucznidw niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu
umiarkowanym i znacznym wynosi od 6 do 8.

W oddziale dla ucznibw z niepelhosprawno$ciami sprz¢zomymi, z ktdrych jedng
z niepelnosprawnoéci jest niepelnosprawnos¢ intelekmalna w stopnin umiarkowanym lub
znacznym — nie wigcej niz 4”

Liczba ucmiéw w oddziale dla dzieci z autvzmem, niepelmosprawnosciy sprzezona
wynosi od 2 do 4.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzgcego, liczba ucznidw w oddziale
moze by¢ zmniejszona.

§ 21.

Uczniami szkoly s3 dzieci 1 mlodziez w wieku od 7 do 20 lat, w stosunku do ktoérych poradnie
psychologiczne — pedagogiczne lub specjalistyczne orzekly niepelnosprawno$é intelektualng
w stopniu umiarkowanym Iub znacznym.

S S T N

N Ln

§ 22.

Podstawows forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno — wychowawceze.

Godzina lekeyjna w szkole trwa 45 minut.

Godzina zajgc $wietlicowych wynosi 60 minut.

Przerwy sa ustalane i zatwierdzane przez Radg Pedagogicmg szkoly, uwzgledniajg specyfike
pracy z dzieémi niepelnosprawnymi intelektualnie.

Godzina zajeé specjalistycznych trwa 60 minut.

Godzina zaje¢ PPP trwa 45 minut.

§ 23.

Zajgcia podczas wyjazddw Srodowiskowych, wycieczek, itp. moga byé organizowane w
zespotach migdzy klasowych.

Rozklad zajec oraz iloé¢ osob do opieki ustala sig zgodnie z wymogami bezpieczenstwa, a takZe
ze specyficznymi zaburzeniami i potrzebami uczniow.
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3.

Szkola moze byé organizatorem pdlkolonii, kolonii, zielonej szkoly, wycieczek i wyjazdow
uspoteczniajacych. Uczestnikami tych form wypoczynku moga byé uczniowie 1 podopieczni
ZS-R Szkola Zycia w Rybniku oraz dzicci i mlodziez pelnosprawna.

§ 24.

Zasady oceniania 1 klasyfikacji uczniow:

[

5

2)

3)

4)

3)

7

8)
9

Ocenianiu podlegajg:

a) osiggniecia edukacyjne ucznia,

b} zachowanie ucznia,
W trakcie roku szkolnego uczen otrzymuje opisowa ocene klasyfikacyjna:

a) srédroczng — na koniec pierwszego pdrocza,

b) koficowo roczng — na zakorniczenie roku szkolnego
Na dwa tygodnie przed planowanym klasyfikacyjnym posiedzeniem RP, wychowawca
klasy informuje rodzicéw ucznia o przewidywanej ocenie z zajeé edukacyjnych oraz
z zachowania,
Przygotowuje sie rowniez dwa razy w roku wielospecjalistyczna ocene poziomu
funkcjonowania ucznia oraz przeprowadza sie inwentarz Gunzburga (skala P-PAC, PAC])
lub Profil Psychoedukacymy Schoplera jeden raz w roku.
System oceniania jest jawny w kazdej fazie,
Dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnege mozna
przedhuzyé ckres nauki w szkole podstawowej:

a) jeden rok — na I etapie edukacyjnym

b) dwa lata — na II etapie edukacyjnym
Decyzje o przediuzeniu okresu nauki uczniowi podejmuje rada pedagogiczna, po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespol, ktdrego zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktdrym mowa w przepisach w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne] w publicznych
przedszkolach, szkolach i placdéwkach oraz zgody rodzicow ucznia.
Na I 11I etapie edukacyjnym wydaje si¢ $wiadectwa promocyjne.
Uczniom koficzacym szkole wydaje si¢ §wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowe;j.

§ 2.

Szkota zapewnia uczniom gorgcy posilek — obiad, cieplg hetbate do Il-go $niadania oraz wodg
z dystrybutora bez ograniczen:

1)
2)

3)

uczniowie korzystaja z ogbdlnoszkolnej stotdwki w Zespole Szkét nr 3,

uczniowie do stoldwki udaja si¢ pod opieka wyznaczonych przez Dyrektora nauczycieli
i pracownikdéw ZSR Szkota Zycia,

uczniowi korzystajg ze stolowki Zespols Szké! nr 3 w uzgodnionym przez Dyrekiordw
cZasle.

Dyrekior czyni starania o refundacje kosztdw positkdéw dla ucmidw bedgcych w trudnej sytuacji
materialne;j.

§ 26.

Zespot prowadzi biblioteke zgodnie z przyjetym regulaminem biblioteki szkolne;j.
Zadaniami nauczyciela prowadzacego bibliotekg sg w szczegdlnoéei:
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1) prowadzenie inwentarza biblioteki szkolne;j,

2) opisywanie i znakowanie ksigzek,

3) prowadzenie kart czytelniczych,

4} udostepnianie ksiggozbioréw rodzicom, uczniom i nauczycielom,

5) prowadzenie zaj¢¢ w oparciu o ksiggozbidr biblioteki.
Mozliwosei dostepu do zbioru oraz zasady korzystania okresla regulamin biblioteki.

§27.

Dia ucznidw, ktdrzy pozostaja dluzej w szkole - poza zajgciami dydaktycznymi - organizowane
sg zajecia swietlicowe,

Liczebno§é grupy na zajeciach §wietlicowych okreélaja odrgbne aktualne przepisy.

Czas trwania zajeé Swietlicowych okresla § 22 ust, 3.

Podstawa uczestnictwa ucznia w zajeciach prowadzonych w swietlicy szkolnej jest karta
zgloszenia ucznia przez rodzicow lub opiekundw prawnych spisana i wypehiona wediug
ustalonego wzoru.

§ 28.

W szkole organizije sie uczniom oraz ich rodzicom i nauczycielom pomoc psychologiczno
pedagogiczng na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu.

Pomoc psychologicmo-pedagogiczna udzielana uczniowi szkoly polega na rozpoznawaniu
i zaspokajanin indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych neznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwoéci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szezegdlnodci:

1) =z niepemosprawnodci;

2) zniedostosowania spolecznego;

3) z zagrozZenia niedostosowaniem spolecznym;

4) ze szczegdlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlekle;j;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytows ucznia i jego rodziny,
sposcbem spgdzania czasu wolnego, kontaktami $rodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi Iub ze zmiang
$rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wezesniejszym ksztalceniem za
granicy,

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijanmu ich umiejemosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczne-pedagogicznej dla uczniow.

Korzystanie z pomocy psychologiczmo-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodplatne:
Pomocy psychologiczno-pedagogiczne] w szkole udzielaja uczmiom nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych oraz specjalisci wykomujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, zwani
dalej "specjalistami”.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoipracy z:
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1)
2)
3)
4)
5)

rodzicami uczniow,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
placdwkami doskonalenia nauczycieli;

innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny,
dzieci 1 miodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)

4)

ucznia;

rodzicOw ucznia;

nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzgcego zajecia
Z uczniem;

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udziclana uczniom w formie:

1)
2)

3)

zajeé rozwijajacych uzdolnienia;

zajet specjalistycznych: korekeyjno-kompensacyjnych, logopedycanych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢é o charakterze terapeutycznym;

porad i konsultacji, warsztatow i szkolen.

§ 29.

Do realizacji celéw statutowych szkola posiada odpowiednie pomieszczenia zgodnie z ustaws,

a ponad to:

D)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

gabinet profilaktyki i pomocy przedmedyczne;j,
Swietlice,

szatnie,

kuchni¢ dydaktyczna,

dwa gabinety logopedyczne,

gabinet neuroterapii — biofeedback,

salg gimnastyczng,

sale rehabilitacyjna,

sale terapii SI,

10) sale muzyczna,
11) sale doswiadczania Swiata,
12} salg terapii reki,
13) pracownie artystyczno-ceramiczng,
14) plac zabaw,
funkejonujace w oparciu o przyjete regulaminy.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 30.

1. W szkole zatrudnia sig:

1)

pracownikdw pedagogicznych - pedagogdw specjalnych,
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2)  specjalistdw:
a) pedagoga,
b} logopedow,
¢) rehabilitantow,
d) muzykoterapeutdw,
¢) nauczycieli wychowania fizycznego,
) tyflopedagogow,
2) hipoterapeutéw,
h) dogoterapeutdw,
i} terapeutoéw behawioralnych,
j} terapeutéw SI

3) pracownikow administracji i obshigi:

a)
b)
c)
d)
¢)
f

g)
h)

sekretarza szkoly,
samodzielnego referenta,
pomoc administracyjna,
pielegniarki,

sprzataczki,
konserwatora,

pomoce nauczyciela,
fizjoterapeuts.

2. Zasady zatrudnienia i wynagrodzenia nauczycieli i innych pracownikow szkoly okreélaja odrgbne

przepisy.

§ 31.

W szkole zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela.

1} W szkole dla dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym,
znacznym, Zz niepelnosprawnoscia michowa, autyzmem 1 niepelhosprawnosciami
sprzezonymi w klasach I — IV zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela.

2) W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ zatrudnienie pomocy nauczyciela
w klasach V — VIIL

3) Do obowiazkdéw pomocy nauczyciela nalezy:

a) spelianic czynnofci opiekuniczych 1 obsligowych w stosunku do ucznidw,
gléwnic z zakresu higieny osobistej, ubicrania si¢ 1 spoZywania posilkow,
b) uczestniczenie 1 pomoc nauczycielowi w prowadzonych zajeciach.

1.

2.

3.

§ 32.

W celu prawidlowego funkcjonowania szkoly zatrudnia sig pracownikéw administracii
i obshugi, ktérym rowniez powierza si¢ bezpieczehstwo ucznidéw w szkole.

Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy pracownikéw niepedagogicznych oraz ich
prawa i obowigzki okreslaja odrgbne przepisy.

Zakres czynnosci poszezegdinych pracownikow szkoty ustala dyrektor,
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§ 33.

1. Zadaniem wychowawcy zespolu klasowego jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem,
a w szczegolnosci:
1) poznanie warunkdw zycia i ich stanu zdrowotnego,
2) systematyczna konsultacja z rodzicami, opickunami w miare mozliwosci z innymi

specjalistami na temat psychofizycznego rozwoju uczniow.

2. Realizacja zadan wychowawcy poprzez:

1)
2)

3

prowadzenic dokumentacji oddzialu 1 kazdego ucznia,

przeprowadzenie spotkan z rodzicami uczniow z oddzialu przynajmniej dwa razy w ciggu
roku 1 czg$cie] w miarg potrzeb,

organizacja wycieczki oddzialowej lub migdzyoddzialowe] w porozumieniu z innymi
wychowawcami przynajmniej jeden raz w roku.

§ 34.

Zadaniem pedagoga i psychologa jest:

1)
2)
3)
4)

3)
6)

7)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw,

okre$lanie form i sposobow pomocy,

analizowanie niepowodzen szkolnych,

prowadzenic badan 1 dziatan diagnostycznych ucznidw, diaghozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron

uczniow,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemdéw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju UCzniow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczmo-

pedagogiczne;j.

§ 35.

1. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowad na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczefistwa uczniow.

2. Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przcbywajace na terenie szkoly, w razie
potrzeby zwrdcié¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoly, zawiadomié pracownika obshugi
szkoty o fakcie przebywania 0séb postronnych,

3. Upowazniony przez dyrektora szkoly pracownik obshugi szkoly powinien zwréci¢ sig do osob
postronnych wehodzacych na teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomic
o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac t¢ osobg do dyrektora.

4. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoly
o wszelich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidow.
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Rozdzial 7
Uczniowie szkoly

§ 36

1. Uczniem szkoly moze by¢ kazde dziecko w wieku (patrz paragraf 21) posiadajace aktualne
orzeczenie poradni psychologicemo — pedagogicznej stwierdzajace: niepelnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym, autyzm bgdZ inne wskazania do ksztalcenia
specjainego oraz skierowanie organu prowadzacego.

2. Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

wilasdciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami pedagogiki
specjalnej i higieny pracy umystowej,

koizystania ze wszystkich pracowni i gabinetdw zespolu zgodnie z wymogami
bezpieczenstwa i higieny pracy,

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu zapewniajacych bezpieczefistwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdZz psychicznej oraz  ochrong
1 poszanowanie jego godnosci,

troskliwego i Zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno ~ wychowawczym,
rozwijania zainteresowarf,

korzystania z zajec¢ specjalistycznych,

korzystania z pomocy dydaktycznych i urzadzen zespotu,

zlozenia skargi samodzielnie, badz z pomocy opickuna w przypadkn razacego
naruszenia jego praw lub godno$ci osobistej w kolejnosci: wychowawca, pedagog,
dyrektor.

3. Uczen ma obowigzek (w miare mozliwosci psychofizycznych):

)
2)

3)
4)

3)

6)

7)

8)

systematycznie uczeszezad i aktywnie uczestniczy w zajeciach;

okazywacé szacunek nauczycielom oraz innym pracownikom placowki;
przestrzega¢ zasad higieny osobistej;

przestrzegaé zasad dobrego wychowania - na terenie szkoly zabronione sa wszelkie
¢wiadome dzialania agresywne skierowane do innej osoby, uzywanic wulgamych
stow, zwrotdw 1 gestow;

uczeszezal na zajecia wynikajgce z planu zajed, przybywac na nie punktualnie - w
razie spOznienia na zajgcia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w kibrej
odbywaja sic zajecia (je$li spdZnienie jest znaczne, uczef powinien uda¢ sig¢ do
swietlicy szkolnej, w ktdrej przebywaé bedzie pod nadzorem nauczyciela albo
innego pracownika szkoly a nastepnie dolaczyé do swojej klasy);

przygotowywaé sie do zaje¢, odmabiaé prace polecone przez nauczyciela do
wykonania w domu;

usprawiedliwienia niecbecnodci ucznia  dokonujy rodzice przez e-dziennk (w
zaktadce frekwencja) lub w formie pisemnego, telefonicznego lub osobistego
zgloszenia nicobecnoéci ich dziecka na zajeciach w terminie do dwoéch tygodni od
daty powrotu dziecka do szkoly;

zachowywacé schludny wyglad.

§ 37.
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Wyrdznienia i nagrody:
1) wzmocnienie pozytywne stosowane zgodnie z zasadami pedagogiki specjalne;j,
2) dyplom za szczegélne osiagnigeia tj. udzial w konkursach 1 imprezach:
a) plastycznych,
b} artystycznych,
¢) sportowych,
d) turystycznych.
3) nagroda rzeczowa.

§ 38.

Kary stosowane zgodnie z zasadami 1 wskazaniami pedagogiki specjalnej, majg charakter dorazny,
maja na celu eliminacjg niepozgdanego zachowania dlatego mogg by¢ systematycznie powtarzane.
1} Rodzaje kary:
a) brak nagrody,
b) upomnienie,
¢) nagana,
d) skre$lenie z listy uczestnikéw organizowanych imprez (§ 36 pkt 1.2.)
2} Kryterium kary:
a} zachowania demoralizujjce,
b) kradziez.
3) Tryb wnoszenia kary:
wychowaweca, pedagog, dyrektor,

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 39.
1. Szkola uzywa pieczeci podhuzne] nastepuiace] tredei:
ZESPOL SZKOLNO — REWALIDACYJINY
SZKOLA ZYCIA W RYBNIKU
44 - 217 Rybnik ul. Orzepowicka 15a,
tel. 032/422-64-07

2. Szkola uzywa takze pieczeci okraglej.

§ 40.

—

Zmiany statutu wprowadza i zatwierdza Rada Pedagogiczna.
2. Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

3. Zasady postgpowania w sprawie uchylenia statutu lub niektérych jego postanowiefi okrela
ustawa.

4. Dyrektor po nowelizacji statutu 1 przygotowaniu tekstu ujednoliconego, jest odpowiedzialny za
jego upublicznienie.
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§ 41.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

§ 42.

W sprawach nie unormowanych w niniejszym statucie, majg zastosowanie odpowiednie przepisy
prawa cywilnego i o§wiatowego

Statut z dnia 01.09.2022 traci wazno$¢.

Niniejszy statut wehodzi w zycie z dniem 01.09 .2025 roku .

(podpls Przewodmczqcego Rady Pedagogicznej)
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